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VYSSIi ODBORNE SKOLY

Navrh inovace hodnoceni VOV ekonomicka sekce

1. Vzdélavani ve vysSich odbornych skolach

Vyssi odborné skoly poskytuji vzdélavani jak v denni formé¢, tak v ostatnich formach (tj. v
dalkové, vecerni, distan¢ni a kombinované formé vzdé€lavani). Denni forma vzdélavani trva
standardné tii roky vcetné¢ odborné praxe, u zdravotnickych oborti az 3,5 roku. Délka
ostatnich forem vzdélavani, predevsim dalkové formy, je nejvySe o 1 rok del$i nez doba
vzdélavani v denni formé&. Vzdélavani ve vysSSich odbornych Skoldch je ukonceno
absolutoriem. Absolventi ziskavaji vysvédceni o absolutoriu a diplom a je jim pfiznano pravo
pouzivat oznaceni ,,diplomovany specialista® uvadéné za jménem (zkracené ,,DiS.“). Na
vSech vySSich odbornych Skolach vcetné Skol zfizovanych krajem se plati Skolné, které v
ptipadé skol zfizovanych statem nebo krajem mize doséhnout nejvice K& 5000 za Skolni rok;
v soukromych VOS je vyse $kolného stanovena smluvné. V ramci mezinarodni standardni
klasifikace vzdélani ISCED-97 je vyssi odborné vzdélavani fazeno k prvnimu stupni

terciarniho vzdélavani typu B (ISCED 5B — prakticky zamétené studium).

V soucasné dob¢ nabizi vyssi odborné vzdélavani 180 skol, z nichzZ jich je 112 zfizovano
krajem (62 %), 49 vys§ich odbornych $kol je soukromych (27 %), 12 VOS je cirkevnich
(necelych 7 %), 7 VOS (4%) je ziizovano stitem jinym ustfednim orginem statni spravy
(MV, MO). V grafu nize je evidentni dominantni zastoupeni zfizovateli VOS, kterymi je

zpravidla piisluiny kraj. *

1 Obecnéd informace o vys§im odborném vzdélavani, © 2013 - 2021 MSMT [online]. Dostupné z:
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vyssi-odborne-vzdelavani/obecna-informace-o-vyssim-odbornem-vzdelavani
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Graf & 1 — Zastoupeni ziizovatelii vy$§ich odbornych $kol v CR

STATISTIKA ZRIZOVATELU VOS

B KRA] HSOUKROME o CIRKEVNI mSTAT

Zdroj: viastni zpracovani, data MSMT

Celkovy pocet studenti VOS se blizi 30 tisicim. Oproti pfedchozimu roku 2010/11 se
celkovy pocet vysSich odbornych Skol snizil o dvé. VétSina Skol nabizi denni formu
vzdélavani (94 %) a soucasn¢ jich témet polovina (48 %) realizuje vzdélavani také v ostatnich
formach vzdélavani. Z regionalniho hlediska jsou vy$§i odborné koly na tGzemi Ceské
republiky rozloZeny nerovnomérné a jsou soustiedény zejména do velkych meést. Nejvyssi
koncentraci Skol lze nalézt v hl. m. Praze (39 skol), déle ve Stfedoceském (20 skol) a
Jihoceském kraji (17 Skol). Naopak nejméné vysSich odbornych skol je ztfizeno v Plzenském
(5 $kol) a Karlovarském kraji (4 $koly). Z dat uvadénych dle MSMT je patrné, Ze regionalni
rozlozeni vysSich odbornych skol je optimélni a ve svém potencidlu dokaze zabezpecovat

vzdélavani vSech socidlnich skupin.
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Graf ¢. 2 Regionalni zastoupeni vysSich odbornych $kol
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Zdroj: viasti zpracovani, data z MSMT

2. KLASIFIKACE VYSSiCH ODBORNYCH SKOL - CR
Vychazi z legislativnich pramenti:
. Novelizace dle zakona ¢islo 561/04 Sh.
»  Vyhlaska MSMT CR ¢&. 10/2005 Sh.
. Vyhlaska MSMT CR ¢&. 470/2006 Sb. ve znéni pozdgjsich predpist.

Hodnoceni a klasifikace studenti VOS
Dokument vychdzi z ustanoveni § 96 — §103 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném
znéni, vyhlasky MSMT &.10/2005 Sb. v platném znéni, vyhlasky &. 470/2006 Sb. v platném

znéni.

2.1. Organizace a pribéh vyssiho odborného vzdélani
Skolni rok se ¢leni na dvé obdobi:
. zimni obdobi trvé od 1. zafi do 31. ledna
. letni obdobi trva od 1. inora do 31. srpna.
Zacatek a konec skolni vyuky v zimnim a letnim obdobi, obdobi pro samostatné studium a

ziskani hodnoceni v fadném terminu, skolnich prazdnin, pfipadné dalsi ¢lenéni Skolniho roku
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stanovi vzdélavaci program. Student je hodnocen vzdy za piislusné obdobi. Predméty a
zpusob hodnoceni jsou Stanoveny vzdélavacim programem. Dokladem o vzdélavani ve vyssi

odborné $kola je vykaz o studiu. 2

2.2. Hodnoceni studentu

Vyhlaska MSMT &.10/2005 Sb, § 5, ve znéni pozdgjsich piedpist a nafizeni

Formy hodnoceni studenti:
. prabézné hodnoceni,
. zéapocet,
. klasifikovany zépocet,

. zkouska.

Prubézné hodnocenise muze uskuteCiiovat v seminafich, ve cviCenich, Vv
praktickém vyucovani, v oSetfovatelské odborné praxi a pii exkurzich. Vyucujici provadi
prabézné hodnoceni zejména kontrolnimi otdzkami, zaddvanim pisemnych praci, testy,
zaddvanim samostatnych tukolt, semestralnimi pracemi. Vysledky pribézného hodnoceni
mohou byt zohlednény pti zkousce, klasifikovaném zapoctu a zapoctu.

Zapocet se udéluje za splnéni pozadavki stanovenych programem predmétu. Zapocet udéluje
vyucujici pfedmétu. Ve vykazu o studiu se udéleni zapoctu zapisuje slovem ,,zapo€teno*, k
¢emuz se piipoji datum jeho udéleni a podpis vyucujiciho. Neudéleni zapoctu se do vykazu o
studiu nezapisuje.

Klasifikovany zapocet navic hodnoti a klasifikuje jako u zkouSky, jak student
splnil pozadavky zapoctu.

ZkouSkami se provéfuji védomosti studenta z predmétu a jeho schopnost
uplatiovat poznatky ziskané studiem.

Podle zpasobu provedeni miize mit klasifikovany zépocet a zkouSka formu ustni, pisemnou,

praktickou nebo kombinovanou.®

2.10/2005 Sb. Vyhlagka o vys&im odborném vzd&lavani. Zakony pro lidi - Sbirka zakonti CR v aktualnim konsolidovaném
znéni [online]. Copyright © AION CS, s.r.0. 2010 [cit. 25.07.2021]. Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-10
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Vysledky klasifikovaného zapoctu nebo zkousky jsou hodnoceny zndmkami:
. a) 1 — vyborng,
. b) 2 — velmi dobfe,
. c) 3 — dobfe,
. d) 4 — nevyhovél/a.

Zkousky je mozno opakovat dvakrat, respektive se jedna o model identicky vysokym Skolam,

tj. 1 fddny termin a 2 opravné terminy.

2.3. Absolutorium
Zakon & 561 / 2004 Sb. §§ 100 — 102 a vyhlaska MSMT &.10 / 2005 Sb.§ 7 -9 v platném

znéni a ve znéni pozdéjsich predpist a nafizeni.

Podminkou pro absolutorium je uspé$né ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani.
Absolutorium se sklada ze zkouSky z odbornych ptredmétli, zkousky z ciziho jazyka a
obhajoby absolventské prace.

Hodnoceni absolutoria

Vysledky jednotlivych zkouSek a obhajoby absolventské prace jsou hodnoceny znamkami:

a) 1 — vyborng,

b) 2 — velmi dobte,
c) 3 — dobfe,

. d) 4 — nevyhovél/a.

Do celkového hodnoceni absolutoria se zapocitdva klasifikace zkouSky z
odbornych predmétl, zkousky z ciziho jazyka a obhajoby absolventské prace.
Celkové hodnoceni studenta u absolutoria se vyjadiuje stupni:
. a) prospél s vyznamenanim, jestlize student neni hodnocen z zadné zkousky
nebo obhajoby absolventské prace znamkou hor$i nez 2- velmi dobfe a primérny

prospéch studenta pfi absolutoriu neni horsi nez 1,50,

3 VOS AHOL - Skola pro budouci profesionaly [online]. Copyright © [cit. 25.07.2021]. Dostupné z: https://vos.ahol.cz/wp-
content/uploads/2021/01/Studijni%CC%81-a-klasifikac%CC%8Cni%CC%81-r%CC%8Ca%CC%81d-2020-
2021_compressed.pdf
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. b) prospél, jestlize student neni hodnocen z Zadné zkouSky nebo obhajoby
absolventské prace znamkou horsi nez 3-dobte,
. C) neprospél, jestlize student ma v hodnoceni z nékteré zkousky nebo
obhajoby absolventské prace znamku prospéchu 4 — nevyhovél.
Neprospél-li student u né€které zkousky nebo neobhajil-li absolventskou praci, mize konat
opravnou zkousku nebo obh4jit absolventskou praci do 6 mésici od fadného
terminu absolutoria. Opravnou zkousku nebo opravnou obhajobu absolventské prace je mozné
konat nejvyse dvakrat, a to v terminu stanoveném zkuSebni komisi.

Absolutorium lze vykonat nejpozdéji do 5 let od uspéSného ukonceni posledniho ro¢niku

vzdélavani.*

3. UZNANI VZDELAVANI NA VS

Z tabulky je zfejmé, Ze moznost absolvovat dalsi studium ve zkraceném Case z divodu uznani
¢asti studia mohli vyuzit pfedevsim absolventi ekonomickych, gastronomickych a socialnich
oborl. Ve skupiné Ekonomika a administrativa byla uznéna ¢ast studia jako celek asi 55 % z
téch absolventd, ktefi pokradovali ve VS studiu, pfitom nejéast&ji se jednalo o uznani 2 let (26

%) nebo 1,5 roku studia (12 %).

Tabulka &. 1 : Uznani &asti studia na VOS p¥i nasledném studiu VS

- 1]
© E b
= = & ® ¥ w >
2 = © 2295 E-| -4l 5 E 5
2 |8 |g3/E%£2 85948 8268
= = ER =8 €| oS ®g T8 2E
0 5] 65|52 g o8 S<| 7o T =
£33 c£2 85/ 58 88/ 82 £ ¢ =
NT S 2E do BERBE T2 5 5 S
== L WEl $6 V8 agaosl x2xs
» 9 3 BB « 8 82 BLRE SE S
e % 49% 14% 17% % 14% 23% 26% 27%
Zadnym zpisobem zohlednéno 5 : ! = :
Byl jsem zvyhodnén pfi pfijima- o
cich zkouskéch na VS (body navic) 0% 5% 7% 8% 12% 7% 6% 7% 7%
Byly mi uznany nékteré
zkousky\zapoéty na zdkladé 0% 8% 23% 8% 12% 18% 17% 14% 14%

individudlni dohody s vyutujicim
Byla mi uznana ¢ast studia jako
celek - studoval VS ve zkric. Ease
Studium mi nebylo zohlednéno,
ale ziskané znalosti mi pfijeti a 43% 39% 18% 25% 15% 18% 39% 29% 28%
studium na VS usnadnily

0% 7% 55% 33% |65% 57%  20% 33% 32%

Zdroj: NUV, Prechod absolventii vyssich odbornych skol do praxe a jejich uplatnéni

4 10/2005 Sb. Vyhlagka o vy$$im odborném vzdélavani. Zakony pro lidi - Sbirka zédkontt CR v aktualnim konsolidovaném
znéni [online]. Copyright © AION CS, s.r.0. 2010 [cit. 02.07.2021]. Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-10
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V gastronomickych oborech uvadi uznani ¢asti studia jako celku pies 60 % absolventi,
pfitom nejcastéji se opét jednalo o uznani 2 let studia (40 %). DalSim oborem, ve kterém
absolventi mohli pokraCovat ve zkriceném studiu, bylo Pravo, prdvni a vefejnospravni
¢innost. V této skupin€ byla ¢ast studia uznana asi 57 %, z toho 37 % uvadi uznani 2 let

studia, asi 11 % 1,5 roku a kolem 7 % uznani 1 roku studia.

Absolventi socidlnich oborti uvadéji uznani celé ¢asti studia podstatné méné Casto (asi 23 %,

z toho 18 % 2 roky a 5 % 1 rok) a absolventi zdravotnickych obort jen vyjime¢né.

4. KREDITNI SYSTEM ECTS

V réamci studia na vysoké Skole ziskavaji studenti za absolvovani jednotlivych predméti
urcity pocet kreditti. Kreditni systém (ECTS - European Credit Transfer System) byl zaveden
na zakladé Bolonskych dohod z roku 1999. Cilem bylo sjednotit a integrovat vysokoSkolsky
systém v Evropské Unii tak, aby byl srovnatelny. Boloniské dohody zavazuji vSechny vysoké
Skoly v Evropské unii pfechédzet na systém, v ramci n¢hoz ptfipada na jeden akademicky rok
60 kreditt. Vyhodou tohoto mezinarodniho systému je to, ze umoznuje studovat ¢ast studia v
zahrani€i bez ztraty potfebnych kreditil, které jsou tfeba k ukonceni semestru na mateiské
fakulte.

Kredity jsou ,,jednotky* vyjadiujici vyznam dané¢ho pfedmétu pro studijni obor a miru zatéze

studenta v daném ptredmétu.

4.1. Zakladni principy kreditniho systému

e pfidéleni kreditnich bodii pfedmétiim ¢i moduliim studijniho oboru (planu)
e zapocteni kreditnich boda studentovi za ukoncené predméty respektive moduly
e uzndni a zapocteni kreditnich bodi predmétu respektive modulu studovaného na jiné
vys$i nebo vysoké Skole
Kazdy predmét, resp. studijni modul je ohodnocen urcitym poctem kreditd, které vyjadiuji
miru naro¢nosti piedmétu. Tyto kredity student ziskd absolvovanim ptfedmétu, tj. splnénim

vSech podminek, které jsou ptredepsany pro ukonceni pfedmétu Pfidéleni kreditnich bodi je
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zalozZeno jednak na systému studijni zatéze (hodnoceni) kvantity prezenc¢niho studia — pocet
absolvovanych ptrednasek, konzultaci, cviceni) a jednak na systému studijni kvality (vystupy
distanéni Casti studia — zapocty, zkousky, seminarni prace, exkurze, domaci piiprava) a
nasledného piifazeni stanoveného poctu kreditii v zavislosti na studijni a ¢asové narocnosti
jednotlivych studijnich pfedmétt, resp. modult. Kreditni bod ptedstavuje 1/60 primérné ro¢ni
studijni zatéze pramérného studenta, tzn. zpravidla 30 hodin.

Standardni tempo studia je 30 kreditl za semestr, min. 20 kreditli a maximaln¢ 40 kreditd za
semestr. Ziskanim daného poctu krediti je podminén zapis do dal$iho studijniho roku a
uspésné ukonceni studia. Podminkou uspéSného ukonceni studia je ziskdni pfedepsaného
poctu kreditli v predepsané skladbé a sloZzeni ptedepsanych zkouSek do doby dané max.

moznou délkou studia. °

Typ studia Standardni délka  Maximalni délka  Pocet kredita

(v letech) (v letech)
VOS 3 3 120-180
Bakalarské 3 4 180-240

Obsah studia oboru je din studijnim plinem. Predméty v ném uvedené se déli

nasledovné:

e Povinné predméty — jsou takové prfedméty, které student daného oboru musi
absolvovat. S vyjimkou 1. semestru, v némz je skladba pfedmétii predepsana, miize
volit dobu jejich absolvovani. Je vSak povinen respektovat piedepsana omezeni.

e Povinné volitelné predméty — jsou seskupeny do blokl. Z kazdého bloku, ktery je
studijnim programem oboru ptedepsan, student povinné voli pfedméty tak, aby jejich
absolvovanim ziskal predepsany minimalni pocet krediti z daného bloku. Touto
volbou se odborn¢ profiluje.

e Vybérové predméty — jsou to predméty, které Skola nabizi studentovi a které miize

zvolit podle svého zajmu Souhrnna kreditni hodnota povinnych a povinné volitelnych

5 Hlavni stranka - VOSL a SLS Bedficha Schwarzenberga, Pisek [online]. Copyright © [cit. 02.07.2021]. Dostupné z:
https://www.lespi.cz/files/projekty/esf/skola-praxe-uspech-na-trhu-prace/kreditni-system-ects.pdf
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predmétii je niz8i nez hodnota, kterd je nutnou podminkou pro absolvovani studia.

Zbyvajici pocet kreditii student ziska absolvovanim vybé&rovych predméti.”

5. HODNOCENI STUDIA

Kredity jsou studentiim udéleny za Gspésné absolvovani predmétu podle podminek, které jsou
pro toto absolvovani stanoveny (napf. zéapocet, zkouSka). Protoze pocet kreditli hodnoti
kvantitu, nikoliv kvalitu studentovy prace, je stidle zachovana klasifikace. Je — li predmét
zakon¢en zkouskou, stac¢i pro jeho absolvovani a ziskani krediti znamka ,,dobfe. Student

muze zkousku z daného pfedmétu opakovat nejvyse dvakrat (prvni, resp. druhd opravna

zkouska)

Nové se zavadi pétistupnova klasifikacni stupnice.

Studenti, kteti uspéli, jsou rozdéleni do 5 skupin (t¥id) napt. dle procentniho potadi:
e hornich 10% znamka A,
e dalsich 25% znamka B,
e dalSich 30% znamka C,
e dalSich 25% znamka D a

e dolnich 10% znamka E’

Hodnoceni studijni periody

Studijni periodou se rozumi nespecifikovany pocet samostatnych ¢asti akademického
(Skolniho) roku (semestrti, obdobi, trimestrti, rokd apod.). Pro hodnoceni Gspésnosti takové
periody se pouziva nejcastéji prumérné hodnoty. Ta byva prostd nebo vazena. Vahou
vazen¢ho priméru je v systému ECTS kreditovd hodnota pfedmétu, jehoz klasifikace je

prvkem primérné hodnoty.

6 AsociaceVos.cz [online]. Copyright © [cit. 25.07.2021]. Dostupné z: https://www.asociacevos.cz/wp-
content/uploads/2016/06/1-Z%C3%A1kladn%C3%AD-principy-kreditn%C3%ADho-syst%C3%A9mu.pdf

7 Hlavni stranka - VOSL a SLS Bedficha Schwarzenberga, Pisek [online]. Copyright © [cit. 25.07.2021]. Dostupné z:
https://www.lespi.cz/files/projekty/esf/skola-praxe-uspech-na-trhu-prace/kreditni-system-ects.pdf
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Oznacime-li numerickou klasifikaci pfedmétu “kl” a kreditové hodnoceni piedmétu “kr”, pak
vztah pro vypocet vazeného studijniho priméru “pr” etapy sestavajici z “n” predméti ma

tvar®:

Obrazek €. 1 Vzorec kreditového hodnoceni

2 (kl; * kry

pr=
> kr;

Zdroj: Asociace VOS, Ing. Prazmova °

5.1.  Pridélovani kreditiu ECTS

Ptid€lovani kreditt je proces, kdy se kvalifikacim/programtiim nebo jejich dil¢im vzdélavacim
slozkam ptifazuje konkrétni pocet kreditl. Kredity ECTS se pfid¢luji na zdkladé obvyklé
pracovni zatéze potiebné pro dosazeni ocekdvanych vystupl z uceni.

Pocet kreditd piidélenych celé kvalifikaci nebo programu zavisi na ndrodnich nebo
institucionalnich ptedpisech a na tom, do jakého Bolofiského cyklu dand vzdélavaci aktivita
spada.

60 kreditt ECTS odpovidd celému jednomu roku studia nebo prace. Ve standardnim
akademickém roce jsou tyto kredity obvykle rozdéleny do n€kolika menSich modult. Typicka
,kratkodoba kvalifikace* zahrnuje 90-120 krediti ECTS. Program ,,prvniho cyklu* (neboli
bakalafské studium) se sklada bud’ z 180, nebo 240 kredita ECTS.

Program ,,druhého cyklu* (neboli magisterské studium) se sklada bud’ z 90, nebo 120 kreditt
ECTS. Ve tietim cyklu (doktorské studium) se pocet krediti ECTS riizni.

8 AsociaceVos.cz [online]. Copyright © [cit. 25.07.2021]. Dostupné z: https://www.asociacevos.cz/wp-
content/uploads/2016/06/1-Z%C3%A1kladn%C3%AD-principy-kreditn%C3%ADho-syst%C3%A9mu.pdf

AsociaceVos.cz [online]. Copyright © [cit. 25.07.2021]. Dostupné z: https://www.asociacevos.cz/wp-
content/uploads/2016/06/1-Z%C3%A1kladn%C3%AD-principy-kreditn%C3%ADho-syst%C3%A9mu.pdf
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Pouzivani syst¢tmu ECTS podporuje mobilitu studentli mezi institucemi vysokosSkolského
vzdélavani. Katalogy kurzi, studijni smlouvy a vypis studijnich vysledkli pomahaji pfi
uzndvani a prevodu kreditl, které studenti ziskali béhem obdobi mobility v zahrani¢i. Cely
systém a zptisob jeho pouzivani podrobné vysvétluje ptirucka pro uzivatele ECTS.*
Metodika pro postup v kreditnim systému je dostupna online na portale Filozoficka
fakulta Univerzity Palackého v Olomouci pod nazvem:

Prirucka pro uzivatele ECTS (Evropského systému prenosu a akumulace kreditii)

http://old.ff.upol.cz/fileadmin/user upload/FF-dokumenty/zahr/form/ects quide cz.pdf

5.2. Ndvrh VOV: Kreditni systém na VOS ECTS a ECVET

Vedle jiz zavedeného kreditniho systému ve vysokém Skolstvi vznika nové Evropsky systém
ptenosu kreditli pro odborné vzdélavani a ptipravu, ktery je uren k usnadnéni pienosu,
shromazd’ovani a uznavani vysledkli vzdélavani, a tim ke zlepSeni mezinarodni mobility
obcanii. Divodem k vytvoreni kreditniho systému je velkd rozmanitost mezi narodnimi
vzdélavacimi systémy, které neumoznuji vzdjemné porovnavat vysledky, kterych studenti
doséhnou béhem odborné piipravy. To ndsledné zplsobuje komplikace pifi navazujici ¢i
doplikové ptipravé v jiném ¢lenském staté, ale také na tuzemské pide soustavy vzdélavani
CR. Systém by podporoval nejen jednoduchy pienos formélniho vzdélavani ve $kole, ale
1 odborné pfipravy v ramci pracovni ¢innosti a sbéru zkuSenosti. Poznatky ze zahranici je
nasledn& mozné jednoduseji prenést a uplatnit pii své kvalifikaci v domaci zemi.'

Evropsky systém kreditli pro odborné vzdélavani a ptipravu - ECVET - ma usnadnit uznavani
vysledki uceni za ucelem ziskani kvalifikace v ramci mobility. ECVET souvisi s dal$imi
evropskymi iniciativami, zejména s Evropskym systémem pro pienos a akumulaci kredith -

ECTS, s rimcem Europass a s Evropskym ramcem kvalifikaci pro celoZivotni uéeni- EQF. 2

10 Evropsky kreditni systém pro vysokoskolské vzdélavani (ECTS) | Education and Training. European Commission | Choose
your language | Choisir une langue | Wihlen Sie eine Sprache [online]. Dostupné z: https://ec.europa.eu/education/resources-
and-tools/european-credit-transfer-and-accumulation-system-ects_cs

1 Uznavani kreditd, EUROSKOP.CZ Vé&cn& o Evropé, Ja a EU, Studium, [citace 14.7.2021]. Dostupné z:
https://www.euroskop.cz/608/sekce/uznavani-kreditu/

12 Evropsky systém kreditd pro odborné vzdélavani a pifpravu (ECVET), Narodni Gistav odborného vzdéldvéani. Néarodni
ustav odborného vzdelavani [online]. Copyright © 2008 QCM [cit. 14.07.2021]. Dostupné z: http://www.nuov.cz/evropsky-
system-prenosu-kreditu-v-odbornem-vzdelavani
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Hodnoceni vzdélavani kreditnim systémem je nastaveno v CR dle evropského ramce na
zaklad¢ Bolonskych dohod z roku 1999, jehoz cilem je sjednotit a integrovat vysokoskolsky
systém v Evropské unii, tak aby byl srovnatelny.

Systém ECTS dava studentim vétsi volnost pfi vybéru studijnich programi. Rovnéz
zjednodusuje planovani, realizaci a hodnoceni programi vzdélavani. Jedna se o hlavni nastroj
boloniského procesu, jehoz cilem je zvysit mezindrodni srovnatelnost vzdélavacich systému
jednotlivych stati. Kromé toho je diky systému mozné riizné typy vzdélavani, napiiklad
univerzitni studium a odbornou praxi, spojit do jednoho studijniho programu ¢i programu
celozivotniho uceni. 60 krediti ECTS odpovid4 celému jednomu roku studia nebo préce.
Ve standardnim akademickém roce jsou tyto kredity obvykle rozdéleny do nékolika mensich
modult. Typicka ,,kratkodoba kvalifikace* zahrnuje 90—120 krediti ECTS. Program ,,prvniho
cyklu® (neboli bakalaiské studium) se sklada bud’ ze 180, nebo 240 kreditii ECTS.23

Pokud bude kreditni systém zaveden na vy$§im odborném Skolstvi, vyrazné se tim usnadni

prostupnost k bakalafskym obortim a jejich srovnatelnost s obory vyssich odbornych skol.

5.3.  Navrh VOV: Bodovy systém hodnoceni portfolia studenta

Portfolio je ucelny a komplexni soubor dokumentd a vysledki prace, ktery vypovida
o systematickém a kontinualnim usili studenta dosdhnout co nejlepSich vysledkl vzdélavani.
Aby byl systém transparentni a spravedlivy, vcetné skutecné vypovidajici hodnoty
dosazenych vysledki je nutné nastavit takové hodnoceni, které bude objektivnim odrazem
o¢ekavanych vysledkl vzdélavani studenta vyssi odborné skoly.
Pravidla pro hodnoceni vychazeji z pozadavkl akreditovanych vzdélavacich programt, jsou
soucasti Skolniho fadu a obsahuji vzdy:

a) hodnoceni vysledku vzdélavani

b) kritéria stupiii prospéchu, kritéria kreditniho systému vzdélavani,

C) podrobnosti o komisionalnich zkouskach,

13 Evropsky kreditni systém pro vysokoskolské vzdélavani (ECTS) | Education and Training. European Commission |
Choose your language | Choisir une langue | Wéhlen Sie eine Sprache [online] [cit. 14.07.2021].. Dostupné z:
https://ec.europa.eu/education/node/90_cs
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d) prubéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho

planu,

Hodnoceni studentii probiha prostfednictvim bodovaciho systému a je vyhodnocovano jednou
za obdobi (letni/zimni) na pedagogické radé. Vysledné hodnoceni je vyjadieno znamkou.
Prospéch studenta v jednotlivych pifedmétech je vyjadien klasifikaénimi stupni, které se
ziskavaji ze standardnich pfevodnich tabulek mezi poc¢tem ziskanych bodi a klasifikacnimi
stupni. Pocet ziskanych bodu je automaticky pieveden podle standardni tabulky na klasifikaci
vyborny az dobry pro vysledky klasifikovany zapocet a zkouska, zapocet se vyjadiuje formou
splnéno/nesplnéno . Zakladni pravidlem pro stanoveni bodl jednotlivého pfedmétu je pocet

kreditd vyjadfeny nasobkem 100 nasledovné:

Hodnoceni predmétu = pocet kredita x 100 bodu

Tabulka €. 2: Pfevodni tabulku urcuje stupnici dosaZenych vysledkii

Skéla
Znémka o 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

V7
1 90% (100 [90 [200 [180 [300 [270 [400 [360 [500 [450 {600 [540 (700 [630 [800 [720 {900 [810 [1000[900
2 80% [89 [80 [179 [160 [269 [240 [359 [320 [449 [400 [539 [480 [629 [560 [719 [640 [809 [720 [899 [800
3 60% |79 [60 [159 [120 [239 [180 [319 [240 [399 [300 [479 (360 [559 [420 (639 (480 [719 [540 [799 [600
Bodové hodnoceni pro jednotlivé studijni ukony z celku bodii za studijni obdobi
Znamk |Skala

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

a v %
1 90 % (10 |9 |20 (18 |30 |27 |40 |36 |50 (45 |60 |54 (70 |63 (80 (72 |90 |81 (100(90
2 80% (8 (8 |17 |16 (26 (24 |35 |32 |44 |40 |53 (48 |62 |56 |71 |64 |80 (72 (89 |80
3 60% |7 |6 (15 |12 |23 |18 (31 |24 |39 (30 |47 |36 |55 (42 |63 |48 |71 (54 |79 |60

Zdroj: viastni zpracovani, bodovy systém Skoly Ekonom Litomérice ®

14 EKONOM, o. p. 5., Utedni deska VOS, [online]. Copyright ©1 [cit. 25.07.2021]. Dostupné z:
https://www.skolaekonom.cz/vos/upload/files/uredni-deska/koln-d-2020_2021.pdf
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Vzdélavaci vysledky studentii vyssi odborné Skoly podléhaji témto kritériim hodnoceni:

e Skola soustavné ziskavéa informace o posunech vysledki kazdého studenta ve viech
vzdé¢lavacich oblastech a reaguje na n€ vhodnymi pedagogickymi opatfenimi.

e Vysledky vzdélavani studentli odpovidaji ocekavanym vysledkim podle vzd€lavacich
programu

e Studenti Skoly jsou motivovani k dosahovani dobrych vysledkli a projevuji socialni a
osobnostni kompetence a obfanské hodnoty.

o Skola sleduje a vyhodnocuje tisp&snost studenti v pribéhu, pfi ukonovani studia a
v dal$im vzdélavani ¢i profesni draze a aktivné s vysledky pracuje v zajmu zkvalitnéni

vzdélavani.

5.4. Hodnoceni odbornych praxi

Odborna praxe je nedilnou soucasti studia na VOS, jeji potencial a délka je unikatni ve
vzdélavaci soustavé CR. Aby vsak byla plnohodnotnd a efektivni je nutné propojovat
spolupracujici strany a vyhodnocovat nejen usili studenta, ale také zpétnou vazbu od
zaméstnavateli k efektivnimu nastaveni odbornych dovednosti budoucich absolventi VOS.
Proto je v ramci hodnoticiho formulafe nutné zohlednit potiebné a pozadované kompetence
souvislé s oborem studia. Aby vSak byl model univerzalni je nutné je rozdélit do klicovych
kompetenci, které se dale mohou specifikovat do potiebnych oblasti pozadavk.
Klicovymi kompetencemi jsou:

e Osobnostni dovednosti (osobni rysy, projevy, chovani atd.)

e Komunikac¢ni dovednosti (jazykove, vyjadfovaci, gestikulacni atd.)

e Profesni dovednosti (organizacni, manaZerské, marketingové atd.)

e (Odborné dovednosti (prace s IT, prace s informace atd.)

Jednotlivé dil¢i kompetence jsou obodovany vahovymi body, viz tabulka bodového
hodnoceni. V kazdé dil¢i kompetenci lze ziskat maximalné stanoveny pocet bodt. Body
ziskané ve skupiné¢ kompetenci se vzajemné scitaji, ale uz se nescitaji mezi skupinami,

klicovymi kompetencemi. Maximalnim moznym souctem bodl v jednotlivych skupinach je
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dana naro¢nost praxe a jeji zaméfeni. Bodovym ziskem praktikanta je pak dana mira
uspésnosti v jednotlivych klicovych kompetencich.

PRIKLAD REALIZACE HODNOCENI:

Celkovy mozny pocet dosazenych bodi je 100, kazdy okruh kompetenci je optimalné
rozdélen na 25 bodd (zaméstnavatel v souladu s garantem praxi vybere takové dovednosti,
které budou odpovidajici oboru, zaméteni a efektivnimu vyhodnoceni praxe) - doporuceno je
stanovit minimalné 5 takovych dovednosti z kazdé skupiny. Tyto jsou pak vahové rozdéleny

po 5ti bodech.

Kompeten¢ni dovednost:

e Osobnostni dovednosti celkem 25 bodu z toho ziskané body
o Pracovitost 5 bodt 3
o Dochvilnost 5 bodt 5
o Plnéni termina 5 bodt 4
o Samostatnost 5 bodt 3
o Zodpovédnost 5 bodt 3

Celkovy pocet za oblast dovednosti byl 25 bodu, student dosédhl 18 bodl tj. dle tabulky
ptepoctu vysledku studia, vysledkem je dosaZzeni 72% coz odpovida vyslednému hodnoceni
dobfe.

Je v8ak potieba vyhodnotit nejprve vSechny oblasti dovednosti, kazdd z nich vypovida a
kvalitativnich ptedpokladech studenta, a nasledné stanovit celkové vahové vyjadieni bodl

V pfepoctu na procenta a vyslednou znamku.
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6. CIL V MODERNIZACI METOD HODNOCENI VOV

Cilem v modernizaci metod je dosdhnout toho, aby absolventi byli vybaveni takovymi
znalostmi, védomostmi a kompetencemi, které zajisti jejich tispé$nost v dal§im vzdélavani a
prispéji ke zvySeni kvality jejich zivota. Vzdélavaci vysledky studentd musi odpovidat
pozadavkiim realizovanych vzdélavacich programii, musi motivovat k dosahovani co
nejlepSich vysledkt podle schopnosti studenti a docilit toho, aby studenti uméli své
védomosti a schopnosti prokazat a uplatnit v priibéhu vzdélavani a v praktickém a profesnim
Zivotg.

Pokud bude zaveden kreditovy systém hodnoceni dosdhne vyssi odborné vzdélavani lepsiho
postaveni 1 srovnatelnosti v pregradualnim a (post)gradudlnim cyklu vzdélavani. Mimo jiné
bude slouzit k napliiovani riznych potieb — individudlnich, akademickych a trhu prace, rozdil
mezi nimi spoc¢iva v odlisnych vystupech z uéeni a osvojenych kompetencich. Nepopiratelna
pfednost ECTS je moZznost srovnatelného uznavéani krediti mezi Skolami, které maji tento

systém zavedeny.
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